CAISSE EXTRAIT

CREDIT
MUNICIPAL du Registre des délibérations du Conseil d'Orientation et
DE de Surveillance de la Caisse de Crédit Municipal de Dijon
DIJON

(Cote-d'Or)

Séance du 25 juin 2025

Président : M. DESEILLE Frangois

Membres présents : Mme BONNERY Andrée - M DAVID Bruno - M MAGLICA Georges - M
SAVONNET Bernard

Membres excusés : Mme KOENDERS Nathalie ayant donné pouvoir & M DESEILLE Frangois — M.
BERTHIER Christophe ayant donné pouvoir a M. MAGLICA Georges, M. BORDAT Pierre ayant donné
pouvoir a M. SAVONNET Bernard - M CHEVALIER Stéphane ayant donné pouvoir & Mme BONNERY
Andrée

Objet
de la délibération

4. Affaires relatives au personnel

4. 2. Modification du tableau des emplois

[l est demandé au Conseil d’Orientation et de Surveillance de modifier le tableau des emplois ainsi
qu'il suit :

- Création d’'un poste de rédacteur et suppression d’'un poste d’adjoint administratif

Le tableau des effectifs avant et aprés modification est joint au présent rapport.

Le Crédit Municipal de Dijon soumet a I'approbation du Conseil d’'Orientation et de Surveillance le
nouveau tableau des empilois.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’'Orientation et de Surveillance du Crédit Municipal de Dijon a, a
'unanimité, approuvé la modification du tableau des emplois telle que présentée.

La présente délibération sera transmise a Monsieur le Préfet de la Céte d'Or.

PREFECTURE DE LA REGION Pour copie certifiée conforme,

BOURGOGNE-FRANCHE-C Le Vice-Président,
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TABLEAU DES EMPLOIS AU 25 06 2025

GRADES Nombre de AFFECTATION
postes
Directeur Crédit Municipal 1 Directeur Général (temps non complet)
Agent Comptable
Agent gompiable L (en adjonction de service)
; Directeur Informatique
Attache Hors Classe L Responsable de la sécurité et de I'immobilier
Attaché principal 1 Directeur Général Adjoint
Responsable Comptabilité Générale
Attaché 2
VACANT
Responsable du service des gages
Rédacteur 2
Agent appréciateur - Assistante commerciale
Adjoint du service des gages
Adjoint Administratif 5
Principal 1ére classe
VACANT
TOTAL 10




TABLEAU DES EMPLOIS AU 01 07 2025

GRADES

Nombre de
postes

AFFECTATION

Directeur Crédit Municipal

1

Directeur Général (temps non complet)

Agent comptable

Agent Comptable
(en adjonction de service)

Directeur Informatique

eI Homs Gl 1 Responsable de la sécurité et de I'immobilier
Attaché principal 1 Directeur Général Adjoint

Responsable Comptabilité Générale
Attaché 2

VACANT

Responsable du service des gages
Rédacteur 3 Agent appréciateur - Assistante commerciale

Agent appréciateur

Adjoint Administratif
Principal 1ére classe

Adjoint du service des gages

TOTAL

10




